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.e 	 przeprowadzonej przez Wojewodzki Urz'ld Pracy w Rzeszowie w Gminie Miasto Rzeszow 

wdniach 8,16,17 i 29 wrzesnia 2010 r. 

1. 	 Podstawa prawna: 

Porozumienie Nr KLlPKl200711 z dnia 22 czerwca 2007 r. zawarte pomi~dzy 

Ministrem Rozwoju Regionalnego a Samorz'ldem Wojewodztwa Podkarpackiego 
reprezentowanym przez Dyrektora Wojewodzkiego Urz~du Pracy na podstawie 
Uchwaly Zarz'ldu nr 35/507/07 z dnia 1.5 maja 2007 r., 

-	 art. 27 Ustawy °zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (t.j. 
Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 z poin. zm.), 

§ 18 Umowy ° dofinansowanie projektu "Alternatywne metody zarz'ldzania 
placowkami oswiatowymi w Gminie Miasto Rzeszow szkolenia informatyczne dla 
kadry zarz'ldzaj'lcej" nr UDA-POKL.09.04.00-18-1 08/08 z dnia 1 lipca 2009 
r., realizowanego w ramach Dzialania 9.4 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 
2007-2013. 

2. Ocena kontrolowanej dzialalnosci: 

W trakcie kontroli stwierdzono, ze Projekt realizowany jest z nieistotnymi zastrzezeniami 

w zakresie dokumentacji finansowej i dokumentacji dotycz~cej personelu. 


Stwierdzono nast~puj~ce uchybienia: 
- W zakresie opisu dokumentacji finansowej stwierdzono na Wyci~gu Bankowym jest 

opis ie, Wykonawca uslugi zostal wybrany w trybie przetargu nieograniczonego 
ustawy Pzp (Dz. U. z 2007 r., nr 223, poz. 1655 z pozn. zm.). Umowa 0 obslugf 
bankowq budietu Miasta Rzeszowa zostala podpisana w dn. 22.12.2004 
r., w zwiqzku z tym niejest moiliwe aby Wykonawca zostal wybrany w trybie ustawy 
Pzp obowiqzujqcej w 2007 roku (Dz. U. z 2007 r., nr 223, poz. 1655 zpoin. zm.). 
Poucza sif Beneficjenta ie, opisujqc dokumenty finansowe dot. Zamowien 
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publicznych, powinien odnosic sif do Ustawy wg. ktOrej /aktycznie wyloniono 
Wykonawcf, 

- W zakresie dokumentacji dotycz'lcej personelu projektu stwierdzono brak logotypow 
oraz informacji 0 wspolfinansowaniu stanowiska ze srodkow Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w decyzjach 0 przyznaniu 
dodatku specjalnego oraz w dodatkowych zakresach czynnosci, 

i 3. Zalecenia pokontrolne 

IWobec powyzszego sformulowano nast~puj'lce Zalecenia pokontrolne: 


j 
: w zakresie niewlasciwego opisu dokumentacji finansowej naldy dokonac poprawy 

bl~dnego opisu dokumentu. 
w zakresie braku oznakowania dokumentacji dotycz1!cej personelu projektu zaleca 
si~ uzupelnic dodatkowe zakresy czynnosci pracownikow dokonuj1!cych obslugi 

/ finansowo ksi~gowej projektu 
o wspolfinansowaniu stanowiska ze 

wymaganymi logotypami i 
srodkow Unii Europejskiej 

informacj1! 
w ramach 

Europejskiego Funduszu Spolecznego. 

W celu weryfikacji wykonania Zalecen pokontrolnych nalei}' przeslac do IP 
potwierdzone za zgodnosc z oryginalem kserokopie: Wyci1!gu Bankowego z naniesionym 
poprawnym opisem i uzupelnionych dodatkowych zakresow czynnosci osob 
dokonuj1!cych obslugi finansowo - ksi~gowej projektu. 

4. Tennin na przekazanie infonnacji 0 wdrozeniu zalecen pokontrolnych: 
Termin wykonania zalecen: 14 dni od dnia otrzymania niniejszych zalecen. 

5. Infonnacja 0 skutkach niewdrozenia zalecen pokontrolnych: 
Skutkiem niewdrozenia Zalecen pokontrolnych b~dzie: 

zwrot dotacji rozwojowej przyznanej na realizacj~ projektu "Alternatywne metody 
zarz1!dzania placowkami oswiatowymi w Gminie Miasto Rzeszow - szkolenia 
informatyczne dla kadry zarz1!dzaj1!cej" na podstawie umowy nr UDA
POKL.09.04.00-1S-10S/0S z dnia llipca 2009 r. 

Jednostka kontrolowana jest zobowi¥ana, w ww. terminie do wdrozenia Zalecen 
pokontrolnych oraz do pisemnego poinformowania jednostki kontroluj'lcej 0 sposobie 
wykorzystania uwag i wniosk6w oraz realizacji Zalecen pokontrolnych lub przyczynach 
niepodj~cia odpowiednich dzialafi. 



Podpisy czlonk6w zespolu kontroluj~cego: 
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Dotyczy: 
Decyzji w sprawie trybu weryfikacji wdrozenia Zalecen pokontrolnych przez Beneficjenta. 

W zwiqzku z przeprowadzon/:l w dniach 8, 16,17 i 29 wrzeSnia 2010 r. kontrol/:l 
projektu "Altematywne metody zarz/:ldzania plac6wkami oswiatowymi w Gminie Miasto 
Rzesz6w szkolenia informatyczne dla kadry zarzqdzaj/:lcej" realizowanego na podstawie 
Umowy 0 dofinansowanie Nr UDA-POKL.09.04.00-18-l08/08 z dnia 1 lipca 2009 r. przez 
Gmin~ Miasto Rzesz6w, wystosowane zostaly pismem znak PK-0788-9-69/10 z dnia 
17 stycznia 2011 r. Zalecenia pokontrolne Nr KPR-POKL.09.04.00-l8-l08/08-02. 

W wyniku analizy, przedlozonej pismem znak FPIL0789/4/SUIl/10 z dnia 28 stycznia 
2011 r. przez Gmina Miasto Rzesz6w odpowiedzi na Zalecenia pokontrolne Nr KPR
POKL.09.04.00-1S-10S/0S-02 oraz zal/:lczonych do niej dokument6w, uznaj~ informacje 
w nich zawarte za wiarygodne i wystarczajqcc do przyj~cia, stwierdzaj/:lc wykonanie Zalecen 
pokontrolnych. W zwiqzku z powyzszym uznaj~ kontrol~ za zamkni~tq 

Podpisy czlonk6w zespolu kontroluj/:lcego: 
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